МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«БРАТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
















ФОНД 
ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

по практике 
Б2.О.01(У) Учебная практика (проектно-технологическая)

Направление подготовки 01.03.02  Прикладная математика и информатика

Профиль подготовки Инженерия интеллектуальных систем и средств защиты информации


Квалификация бакалавр

Год начала подготовки 2025


Составитель:

А.Н. Ефремова, ст преподаватель  каф. ИМиФ  	                             _________________

Одобрено на заседании кафедры информатики, математики и физики
«16» апреля 2026 г., протокол № 13

Заведующий кафедрой 
информатики, математики и физики		____________ Д.Б.Горохов


Председатель методической комиссии факультета энергетики и автоматики
_____________   Латушкина С.В.

«29» апреля 2026г., протокол № 9_


Ответственный за реализацию ОПОП	________________ Д.Б. Горохов


Паспорт
фонда оценочных средств  
по дисциплине Б2.О.01(У)Учебная практика (проектно-технологическая)

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля):
УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
Индикаторы:
УК-1.1: Выполняет поиск необходимой информации, её критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников
УК-1.2: Использует системный подход для решения поставленных задач

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
Индикаторы:
УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность задач, обеспечивающих ее достижение
УК-2.2: Выбирает оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
Индикаторы:
УК-3.1: Определяет стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде
УК-3.2: Эффективно взаимодействует с другими членами команды для достижения поставленной задачи

ОПК-2: Способен использовать и адаптировать существующие математические методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач
Индикаторы:
ОПК-2.1: Использует существующие методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач
ОПК-2.2: Адаптирует существующие методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач

ОПК-3: Способен применять и модифицировать математические модели для решения задач в области профессиональной деятельности
Индикаторы:
ОПК-3.1: Применяет математические модели для решения задач в области профессиональной деятельности

ОПК-4: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности
Индикаторы:
ОПК-4.1: Использует информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации

ОПК-5: Способен разрабатывать алгоритмы и компьютерные программы, пригодные для практического применения
Индикаторы:
ОПК-5.1: Знает современные интерактивные программные комплексы и основные приемы обработки данных, в том числе с использованием стандартного программного обеспечения, пакетов программ общего и специального назначения

	Раздел
	Тема
	Код
индикатора
	Форма оценки
(ТК  текущий контроль, ПА  промежуточная аттестация,
ДДТ – диагностическое дисциплинарное тестирование)
	ФОС

	1.Подготовительный этап
	1.1. Инструктаж по технике безопасности
1.2. Ознакомление с рабочей программой практики
	УК-1.1,
УК-1.2
	ТК

	Дневник по практике


	
	
	
	ПА
	Вопросы для зачета с оценкой


	2. Проектно-технологический этап 
	2.1 Выдача индивидуального задания. Изучение методов решения прикладных задач средствами вычислительной техники
	УК- 1.1,
УК-1.2,
УК-2.1,
УК-2.2, 
УК-3.1, 
УК-3.2, 
ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-3.1, ОПК-4.1, ОПК-5.1
	ТК
	Дневник по практике 
Отчет по практике
Работа в малых группах

	
	
	
	ПА
	Вопросы для зачета с оценкой


	3. Подготовка и защита отчета по практике
	3.1. Написание отчета по практике 
3.2. Подготовка к защите 
3.3. Защита отчета 
	УК- 1.1,
УК-1.2,
УК-2.1,
УК-2.2, 
УК-3.1, 
УК-3.2, 
ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-3.1, ОПК-4.1, ОПК-5.1
	ТК
	Дневник по практике 
Отчет по практике 
Работа в малых группах

	
	
	
	ПА
	Вопросы для зачета с оценкой





Перечень и краткая характеристика оценочных средств

	№
п/п
	Наименование
оценочного
средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Дневник по практике
	Один из документов, отражающих качество работы обучающегося, прошедшего практику, описание всех его занятий. Записи в дневник заносятся в хронологическом порядке. Дневник сдается вместе с отчетом по практике и характеристикой с места работы.
	Макет дневника по практике

	2
	Отчет по практике
	Представляет собой аналитическую (практическую) работу, выполненную обучающимся. Это совокупность результатов самостоятельных исследований (с учетом индивидуального задания) теоретических навыков и практических, приобретенных обучающимся во время прохождения практики.
	Макет отчета по практике

	3
	Работа в малых группах
	Дает всем обучающимся возможность участвовать в работе, практиковать навыки сотрудничества, межличностного общения, в частности, умение активно слушать, вырабатывать общее мнение, разрешать возникающие разногласия.
	Тема

	3
	Зачет с оценкой (в форме собеседования)
	Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с практикой, пройденной обучающимся.
	Вопросы к зачету с оценкой



		
Комплект оценочных средств для текущего контроля 

1. Дневник практики

Дневник производственной (технологической) практики является обязательной формой отчётности и заполняется обучающимся непосредственно во время прохождения практики. 
Макет дневника по практике: 
– титульный лист установленного образца; 
– содержание выполняемой работы; 
– заключение по итогам практики.
На титульном листе дневника указываются: 
– Ф.И.О., учебная группа обучающегося;
– код и наименование направления подготовки: 09.03.02 Информационные системы и технологии;
– профиль подготовки: Информационные системы и технологии;
– место практики: полное наименование профильной организации (структурного подразделения ФГБОУ ВО «БрГУ»);
– период практики согласно приказу о направлении обучающихся на производственную (технологическую) практику;
– Ф.И.О. руководителей практики от университета и от профильной организации.
Содержательная часть дневника включает краткие сведения о выполняемой работе по конкретным датам (периодам) с указанием объёма времени (в часах), затраченного на выполнение конкретного вида работы. Записи в дневник заносятся в хронологической последовательности.
Записи заверяются руководителем практики от профильной организации.
Итогом заполнения дневника является заключение каждого руководителя практики (от университета и от профильной организации).
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ДНЕВНИК 

по учебной (проектно-технологической) практике за период

с 15.06.2026 г. по 27.06.2026 г.

Студента 1 курса группы ИИиЗИ-25

ФИО





Место практики ФГБОУ ВО «БрГУ», 
кафедра Информатики, математики и физики





Руководитель практики от университета 				А.Н. Ефремова

Выполненная работа
	Дата
(период)
	Объем, час.
	Краткое содержание выполненных работ
	Подпись руководителя

	Подготовительный этап

	15.06.26
	3
	Инструктаж по технике безопасности. Ознакомление с рабочей программой по практике
	

	
	1
	Разработка индивидуального плана выполнения учебной практики
	

	Проектно-технологический этап

	
	20
	Изучение методов решения прикладных задач средствами вычислительной техники
	

	
	57
	Разработка проекта
	

	
	
	Подготовка и защита отчета по практике
	

	
	22
	Формирование отчета по практике и подготовка к защите
	

	27.06.2026
	5
	Защита (Зачет с оценкой)
	

	ИТОГО
	108
	
	


Оценка работы обучающегося
 руководителем практики от университета

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от университета  (подпись)____________________________________


2. Отчет по практике

Структурными элементами Отчета являются:
· титульный лист;
· задание на практику;
· содержание;
· введение;
· основная часть;
· заключение;
· список использованных источников;
· приложения (при необходимости).

В содержании указываются все разделы Отчета с указанием страниц.
Во введении необходимо сформулировать и описать цели и задачи практики.
В состав основной части входят следующие разделы:
· сбор и систематизация информации по теме исследования;
· методика и результаты исследования;
· обзор информации по теме исследования, с учетом задания руководителя.
В заключении излагаются основные результаты прохождения практики, оценивается успешность решения поставленных задач и степень достижения цели.
Список использованных источников должен включать в себя основную и дополнительную литературу, нормативные документы, специальную литературу, методические и рекомендательные материалы, использованные при подготовке и написании отчета и состоять не менее чем из 10 позиций (при составлении списка использованных источников использовать ZOTERO).
Приложения размещают в Отчет при необходимости. 
В качестве приложений могут быть представлены различные нормативные документы, схемы, рисунки, карты, таблицы и т.д.
Отчет должен быть выполнен аккуратно, без исправлений. Объем отчета должен составлять 10 – 15 страниц.
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ОТЧЕТ
по учебной (проектно-технологической) практике

кафедра информатики, математики и физики
наименование организации, места прохождения практики



Студента            					          
группы ИИиЗИ-25                                           _______________                        ХХХ
                                                                                                                       (подпись)                                

Руководитель практики 				 
ст. преподаватель
кафедры ИМиФ                 _____________   _______________   _________ А.Н. Ефремова
				          (оценка)		( подпись)		         ( дата)


Братск 2026



Комплект оценочных средств для промежуточной аттестации 

Критериями оценивания при проведении промежуточной аттестации по практике являются:
– демонстрируемый обучающимся уровень показателей сформированности компетенций;
– полнота и качество выполнения обучающимся объёма работы, предусмотренного программой практики и индивидуальным заданием;
– полнота, содержание и качество оформления отчётных документов по практике (дневник практики, отчёт по практике);
– отзыв и оценка, выставленная руководителем практики от организации;
– устные ответы обучающегося при защите отчёта.

3. Работа в малых группах

Тема: Проведение исследований в рамках выполнения индивидуального задания на практику

[bookmark: _GoBack]При организации групповой работы с обучающимися необходимо первоначально выяснить, что обучающиеся обладают базисными знаниями и умениями, необходимыми для выполнения группового задания. Малая группа обычно включает 2-3 человека. Состав группы определяется либо по желанию самих обучающихся, либо по решению руководителя практики.



4. ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ с оценкой
(по практике Б2.В.01(У) Учебная (проектно-технологическая) практика)

	№ и наименование раздела
	ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЧЕТА С ОЦЕНКОЙ

	1
	2

	Раздел 1. Подготовительный этап
	1.1. Правила техники безопасности при эксплуатации компьютерной техники.

	Раздел 2. Проектно-технологический этап
	2.1. Какую цель вы ставили перед проектом?
2.2. Почему выбрали именно эти технологии?
2.3. Какие аналоги вашего решения существуют? Чем ваш проект отличается?
2.4. С какими основными трудностями столкнулись и как их преодолели?
2.5. Как организована архитектура вашего проекта?
2.6. Какие алгоритмы/библиотеки вы использовали и почему?
2.7. Как тестировали работоспособность решения?
2.8. Какие метрики/критерии оценки результата вы применяли?
2.9. Где можно применить ваш проект в реальной жизни?

	Раздел 3. Подготовка и защита отчета по практике
	3.1. Современные инструментальные средства оформления  библиографии 
3.2. Правила библиографического оформления научных работ
3.3. Методы библиографического оформления материалов в профессиональной деятельности
3.4. Работа с программой Zotero.



Критерии оценивания компетенций

	Показатели
	Оценка
	Критерии

	Знать: 
· критический анализ и синтез информации, полученный из разных источников; 
· системный подход для решения поставленных задач;
· оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения;
· способы оптимальных решений задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения;
· стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели;
· способы эффективного взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной цели; 
· современные методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; 
· технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; 
· основные понятия и методы математического моделирования;
· информационно-коммуникационные технологии поиска необходимой информации; 
· основные среды для разработки алгоритмов решения прикладных задач;
Уметь: 
· выполнять поиск необходимой информации;
· использовать системный подход для решения поставленных задач; 
· применять методы системного подхода для решения поставленных задач;
·  анализировать альтернативные варианты;
· учитывать интересы и возможности членов команды при обмене знаниями, умениями, опытом для достижения поставленной цели;
· применять способы эффективного взаимодействия с другими членами команды;
· использовать методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; 
· применять технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; 
· строить математические модели;
· использовать существующие информационно-коммуникационные технологии;
· применять языки программирования для решения профессиональных задач;
Владеть: 
· инструментом поиска необходимой информации;
· навыками использования системного подхода для решения поставленных задач;
· навыками выявления научных проблем предметной области и использования адекватных методов для их решения;
· приемами планирования решения задач предметной области;
· коммуникативными навыками, способами установления контактов и поддержания взаимодействия, обеспечивающими успешную работу в коллективе; 
· навыками сотрудничества в малых группах;  
· навыками работы с современными методами и системами программирования; 
· информационными системами и технологиями для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач и их адаптации; 
· навыками применения методов математического моделирования для решения профессиональных задач; 
· навыками решения задач профессиональной деятельности с использованием существующих информационно-коммуникационных технологий; 
· навыками использования существующих методов и систем программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач.
	отлично
	Знает в совершенстве критический анализ и синтез информации, полученный из разных источников; системный подход для решения поставленных задач; оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; способы оптимальных решений задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели; способы эффективного взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной цели; современные методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; основные понятия и методы математического моделирования; информационно-коммуникационные технологии поиска необходимой информации; основные среды для разработки алгоритмов решения прикладных задач;
Умеет в совершенстве выполнять поиск необходимой информации; использовать системный подход для решения поставленных задач; применять методы системного подхода для решения поставленных задач; анализировать альтернативные варианты; учитывать интересы и возможности членов команды при обмене знаниями, умениями, опытом для достижения поставленной цели; применять способы эффективного взаимодействия с другими членами команды; использовать методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; применять технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; строить математические модели; использовать существующие информационно-коммуникационные технологии; применять языки программирования для решения профессиональных задач;
Владеет в совершенстве инструментом поиска необходимой информации; навыками использования системного подхода для решения поставленных задач;  навыками выявления научных проблем предметной области и использования адекватных методов для их решения;  приемами планирования решения задач предметной области; коммуникативными навыками, способами установления контактов и поддержания взаимодействия, обеспечивающими успешную работу в коллективе; навыками сотрудничества в малых группах;  навыками работы с современными методами и системами программирования; информационными системами и технологиями для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач и их адаптации; навыками применения методов математического моделирования для решения профессиональных задач; навыками решения задач профессиональной деятельности с использованием существующих информационно-коммуникационных технологий; навыками использования существующих методов и систем программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач.

	
	хорошо
	Знает основные особенности критического анализа и синтеза информации, полученные из разных источников; системный подход для решения поставленных задач; оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; способы оптимальных решений задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели; способы эффективного взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной цели; современные методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; основные понятия и методы математического моделирования; информационно-коммуникационные технологии поиска необходимой информации; основные среды для разработки алгоритмов решения прикладных задач;
Умеет в достаточной степени выполнять поиск необходимой информации; использовать системный подход для решения поставленных задач; применять методы системного подхода для решения поставленных задач; анализировать альтернативные варианты; учитывать интересы и возможности членов команды при обмене знаниями, умениями, опытом для достижения поставленной цели; применять способы эффективного взаимодействия с другими членами команды; использовать методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; применять технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; строить математические модели; использовать существующие информационно-коммуникационные технологии; применять языки программирования для решения профессиональных задач;
Владеет на достаточном уровне инструментом поиска необходимой информации; навыками использования системного подхода для решения поставленных задач;  навыками выявления научных проблем предметной области и использования адекватных методов для их решения;  приемами планирования решения задач предметной области; коммуникативными навыками, способами установления контактов и поддержания взаимодействия, обеспечивающими успешную работу в коллективе; навыками сотрудничества в малых группах;  навыками работы с современными методами и системами программирования; информационными системами и технологиями для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач и их адаптации; навыками применения методов математического моделирования для решения профессиональных задач; навыками решения задач профессиональной деятельности с использованием существующих информационно-коммуникационных технологий; навыками использования существующих методов и систем программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач.

	
	удовлетворительно
	Знает на недостаточном уровне особенности критического анализа и синтеза информации, полученного из разных источников; системный подход для решения поставленных задач; оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; способы оптимальных решений задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели; способы эффективного взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной цели; современные методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; основные понятия и методы математического моделирования; информационно-коммуникационные технологии поиска необходимой информации; основные среды для разработки алгоритмов решения прикладных задач;
Умеет в незначительной степени выполнять поиск необходимой информации; использовать системный подход для решения поставленных задач; применять методы системного подхода для решения поставленных задач; анализировать альтернативные варианты; учитывать интересы и возможности членов команды при обмене знаниями, умениями, опытом для достижения поставленной цели; применять способы эффективного взаимодействия с другими членами команды; использовать методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; применять технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; строить математические модели; использовать существующие информационно-коммуникационные технологии; применять языки программирования для решения профессиональных задач;
Владеет на недостаточном уровне инструментом поиска необходимой информации; навыками использования системного подхода для решения поставленных задач;  навыками выявления научных проблем предметной области и использования адекватных методов для их решения;  приемами планирования решения задач предметной области; коммуникативными навыками, способами установления контактов и поддержания взаимодействия, обеспечивающими успешную работу в коллективе; навыками сотрудничества в малых группах;  навыками работы с современными методами и системами программирования; информационными системами и технологиями для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач и их адаптации; навыками применения методов математического моделирования для решения профессиональных задач; навыками решения задач профессиональной деятельности с использованием существующих информационно-коммуникационных технологий; навыками использования существующих методов и систем программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач.

	
	неудовлетворительно
	Не знает особенности критического анализа и синтеза информации, полученного из разных источников; системный подход для решения поставленных задач; оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; способы оптимальных решений задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели; способы эффективного взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной цели; современные методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; основные понятия и методы математического моделирования; информационно-коммуникационные технологии поиска необходимой информации; основные среды для разработки алгоритмов решения прикладных задач;
Не умеет выполнять поиск необходимой информации; использовать системный подход для решения поставленных задач; применять методы системного подхода для решения поставленных задач; анализировать альтернативные варианты; учитывать интересы и возможности членов команды при обмене знаниями, умениями, опытом для достижения поставленной цели; применять способы эффективного взаимодействия с другими членами команды; использовать методы и системы программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; применять технологии адаптации для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач; строить математические модели; использовать существующие информационно-коммуникационные технологии; применять языки программирования для решения профессиональных задач;
Не владеет инструментом поиска необходимой информации;  навыками использования системного подхода для решения поставленных задач;  навыками выявления научных проблем предметной области и использования адекватных методов для их решения;  приемами планирования решения задач предметной области; коммуникативными навыками, способами установления контактов и поддержания взаимодействия, обеспечивающими успешную работу в коллективе; навыками сотрудничества в малых группах;  навыками работы с современными методами и системами программирования; информационными системами и технологиями для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач и их адаптации; навыками применения методов математического моделирования для решения профессиональных задач; навыками решения задач профессиональной деятельности с использованием существующих информационно-коммуникационных технологий; навыками использования существующих методов и систем программирования для разработки и реализации алгоритмов решения прикладных задач.
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