
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины

Основы управленческого консультирования

Формирование теоретических и методологических знаний и основных практических навыков по

оказанию консультационных управленческих услуг, усвоение отечественного и зарубежного

опыта управленческого консалтинга.

1. Цели освоения дисциплины:

2. Распределение часов дисциплины

2.1 Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 ч., 5 ЗЕТ.

2.2 Наименование разделов:

1 Введение в управленческое консультирование. Общие положения. Оказание

консультационных управленческих услуг

2 Становление и развитие управленческого консалтинга. Управленческое консультирование в

России

3 Процесс управленческого консультирования. Управление консалтинговым проектом

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля):

ПК-1 -  Способен к деятельности по обеспечению персоналом;

4. Виды контроля: Экзамен 3Экзамен
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