
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины

Менеджмент

Овладеть навыками системного подхода для решения поставленных задач, осущесвлять

документационное сопровождение и учет оперативного управления персоналом

1. Цели освоения дисциплины:

2. Распределение часов дисциплины

2.1 Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 ч., 5 ЗЕТ.

2.2 Наименование разделов:

1 Системный подход в управлении

2 системы оперативного кадрового учета и управления

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля):

УК-1 -  Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять

системный подход для решения поставленных задач;

ОПК-4 -  Способен применять современные технологии и методы оперативного управления

персоналом, вести документационное сопровождение и учет;;

4. Виды контроля: Контрольная работа 2, Экзамен 2Контрольная работа, Экзамен
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