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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 получение обучающимися  базовых знаний в области социальной защиты; овладение основными теоретическими

и практическими знаниями по проблемам данного курса,  а также отдельных институтов соответствующего

зарубежного законодательств; выработка умений применения в практической деятельности полученных знаний и

норм права социального обеспечения к решению конкретных задач в сфере социально-обеспечительных

отношений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.02.24

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Конституционное право

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Производственная (правоприменительная) практика

2.2.3 Производственная (преддипломная) практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Определяет стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в

команде

Знать: основные понятия, правила и методы предоставления социальных услуг, страхования и обеспечения, определяющие основные

приемы и нормы социального сотрудничества для достижения поставленных целей.

Уметь: применять основные нормы социального сотрудничества для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды

(социальной группы).

Владеть: навыками повышения личной эффективности и социального влияния для получения поддержки со стороны других членов

сообщества

УК-3.2: Эффективно взаимодействует с другими членами команды для достижения поставленной задачи

Знать: технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии.

Уметь: устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе.

Владеть:  методами и приемами социального взаимодействия и работы в команде (социальной группе).

Наименование разделов и

тем

ЛитератураЧасов Индикато

ры

компетен-

ции

Семестр /

Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Вид

занятия
Раздел 1. Понятие

социального обеспечения

Раздел

1.1 Общая характеристика

системы социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0,5  лекция –

беседа

Лек

1.2 Общая характеристика

системы социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-3.1 УК-

3.2

3 1 дискуссияПр

1.3 Общая характеристика

системы социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

16 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср
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1.4 Общая характеристика права

социального обеспечения

Российской Федерации

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0,5  лекция –

беседа

Лек

1.5 Общая характеристика права

социального обеспечения

Российской Федерации

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-3.1 УК-

3.2

3 1 дискуссияПр

1.6 Общая характеристика права

социального обеспечения

Российской Федерации

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

16 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

1.7 Подготовка к зачету Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

2 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Зачёт

Раздел 2. Формы

социального обеспечения

Раздел

2.1 Основы социального

страхования

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0,5  лекция –

беседа

Лек

2.2 Основы социального

страхования

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,25 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр

2.3 Основы социального

страхования

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

16 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.4 Обязательное социальное

страхование по временной

нетрудоспособности и в

связи с материнством

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0,5  лекция –

беседа

Лек

2.5 Обязательное социальное

страхование по временной

нетрудоспособности и в

связи с материнством

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,25 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр



стр. 6УП: bz400301_25_Ю.plx

2.6 Обязательное социальное

страхование по временной

нетрудоспособности и в

связи с материнством

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

16 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.7 Обязательное социальное

страхование от несчастных

случаев на производстве

и профессиональных

заболеваний

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Лек

2.8 Обязательное социальное

страхование от несчастных

случаев на производстве

и профессиональных

заболеваний

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,25 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр

2.9 Обязательное социальное

страхование от несчастных

случаев на производстве

и профессиональных

заболеваний

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

17 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.10 Медицинское страхование и

медицинская помощь

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Лек

2.11 Медицинское страхование и

медицинская помощь

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,25 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр

2.12 Медицинское страхование и

медицинская помощь

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

17 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.13  Пенсионное обеспечение Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Лек

2.14  Пенсионное обеспечение Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр
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2.15  Пенсионное обеспечение Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

17 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.16 Государственное социальное

обеспечение как

организационно-правовая

форма социального

обеспечения.

Государственная социальная

помощь  как организационно

-правовая форма социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Лек

2.17 Государственное социальное

обеспечение как

организационно-правовая

форма социального

обеспечения.

Государственная социальная

помощь  как организационно

-правовая форма социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,5 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Пр

2.18 Государственное социальное

обеспечение как

организационно-правовая

форма социального

обеспечения.

Государственная социальная

помощь  как организационно

-правовая форма социального

обеспечения

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

17 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Ср

2.19 Подготовка к зачету Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

2 УК-3.1 УК-

3.2

3 0Зачёт

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Образовательные технологии с использованием активных методов обучения (лекция – беседа)

Образовательные технологии с использованием интерактивных методов обучения (круглый стол (дискуссия))

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

6.1. Текущий контроль

Текущим контролем успеваемости обучающихся является межсессионная аттестация – единовременное подведение итогов

текущей успеваемости не менее одного раза в семестр по всем дисциплинам/практикам.

Порядок проведения, содержание и особенности текущего контроля успеваемости представлены в разработанном Фонде

оценочных средств для данной дисциплины.

6.2. Темы письменных работ

учебным планом не предусмотрено

6.3. Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета.

Порядок проведения, содержание и критерии оценивания итоговой промежуточной аттестации представлены в Фонде

оценочных средств для данной дисциплины.

Вопросы к практическим занятиям, вопросы к зачету

6.4. Перечень видов оценочных средств
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1. Рекомендуемая литература

7.1.1. Основная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Кол-во Эл. адрес

Л1.

1

Голубева Т.

Ю.,

Афанасьев

М. А.

Право социального обеспечения

России: учебник

Москва|Берлин:

Директ-Медиа,

2019

1 http://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=500714

Л1.

2

Курбанов Р.

А.,

Озоженко С.

И.,

Зульфугарза

де Т. Э.,

Гасанов К.

К.,

Эриашвили

Н. Д.,

Курбанов Р.

А., Гасанов

К. К.,

Озоженко С.

И.

Право социального обеспечения:

учебник

Москва: Юнити,

2017

1 https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=685572

Л1.

3

Адриановска

я Т. Л., Баева

С. С.,

Гасанов К.

К.,

Сапожников

а Н. И.,

Титор С. Е.,

Гасанов К.

К.

Право социального обеспечения:

институт социального обслуживания:

учебное пособие

Москва: Юнити

-Дана|Закон и

право, 2023

1 https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=712899

Л1.

4

Афтахова А.

В.

Право социального обеспечения:

учебник для вузов

Москва: Юрайт,

2025

1 https://urait.ru/bcode/562250

7.1.2. Дополнительная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Кол-во Эл. адрес

Л2.

1

Каргина Е. Г. Право социального обеспечения:

практикум

Кемерово:

Кемеровский

государственны

й университет,

2016

1 http://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=481617

Л2.

2

Адриановска

я Т. Л.,

Карданова

И. В.

Право социального обеспечения.

Институт пособий и

компенсационных выплат: учебно-

практическое пособие

Москва: Юнити

-Дана : Закон и

право, 2017

1 https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=682324

Л2.

3

Василенкова

А. А.

Право социального обеспечения:

учебное пособие

Санкт-

Петербург:

Санкт-

Петербургский

государственны

й аграрный

университет

(СПбГАУ), 2023

1 https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=704220

7.1.3. Методические разработки

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Кол-во Эл. адрес

Л3.

1

Куттубаев

А.А.

Право социального обеспечения:

Методические указания

Горно-

Алтайск:изд-во

ГАСУ, 2016

1 https://ecat.brstu.ru/catalog/Ресурсы%

20свободного%20доступа/Право%

20социального%

20обеспечения.МУ%20к%

20СР.2017.PDF

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
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Э1 http://irbis.brstu.ru/CGI/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?

LNG=&C21COM=F&I21DBN=BOOK&P21DBN=BOOK&S21

CNR=&Z21ID=.

Электронный каталог библиотеки БрГУ

Э2 http://ecat.brstu.ru/catalog.Электронная библиотека БрГУ

Э3 http://biblioclub.ru/.Электронно-библиотечная система

«Университетская библиотека online»

Э4 https://e.lanbook.com/.Электронно-библиотечная система «Издательство

«Лань»

Э5 https://biblio-online.ru/.Электронная библиотека ЮРАЙТ

Э6 http://window.edu.ruИнформационная система «Единое окно доступа к

образовательным ресурсам»

Э7 http://consultant.ruКонстультантПлюс

7.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.1.1 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN No Level

7.3.1.2 Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN No Level

7.3.1.3 Adobe Acrobat Reader DC

7.3.1.4 LibreOffice

7.3.1.5 7-Zip

7.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 Справочно-правовая система «Консультант Плюс»

7.3.2.2 Издательство "Лань" электронно-библиотечная система

7.3.2.3 «Университетская библиотека online»

7.3.2.4 Электронный каталог библиотеки БрГУ

7.3.2.5 Электронная библиотека БрГУ

7.3.2.6 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

7.3.2.7 ЭОС "Образовательная платформа ЮРАЙТ"

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

2406 Учебная  аудитория Основное оборудование:

Монитор Asus23.8 VA24 (1 шт.)

Системный блок (1 шт.)

Телевизор (1 шт.)

Дополнительно:

Доска магнитно – меловая (90 / 150 см. трехстворчатая)

Учебная мебель:

Стул ученический (66 шт.)

Стол ученический (33 шт.)

Стол компьютерный 1 шт.

Лек

2406 Учебная  аудитория Основное оборудование:

Монитор Asus23.8 VA24 (1 шт.)

Системный блок (1 шт.)

Телевизор (1 шт.)

Дополнительно:

Доска магнитно – меловая (90 / 150 см. трехстворчатая)

Учебная мебель:

Стул ученический (66 шт.)

Стол ученический (33 шт.)

Стол компьютерный 1 шт.

Пр

2201 читальный зал №1 Комплект мебели (посадочных мест)

Стеллажи

Комплект мебели (посадочных мест) для библиотекаря

Выставочные шкафы

ПК i5-2500/H67/4Gb (монитор TFT19 Samsung)  (10шт.);

принтер HP Laser Jet P2055D (1шт.)

Ср

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Организация самостоятельной работы обучающихся зависит от вида учебных занятий:

- лекции

В процессе формирования конспекта лекций, обучающийся должен кратко, последовательно фиксировать основные

положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины.

Самостоятельно осуществлять проверку терминов с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием

толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться
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найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо

сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, лабораторном или практическом занятии.

- практические занятия

При подготовке к практическим занятиям обучающийся должен осуществлять работу с конспектом лекций (обобщение,

систематизация, углубление и конкретизация полученных теоретических знаний), выработка способности и готовности их

использования на практике. В процессе практических занятий у обучающегося формируется интеллектуальное умение,

готовность к ответам на контрольные и дополнительные вопросы, навык работы с основной и дополнительной

литературой, необходимой для освоения дисциплины и осуществляется выполнение заданий, решение задач, активное

участие в интерактивной, активной, инновационной формах обучения, составление письменных отчетов.

Практические занятия (лабораторные работы) реализуются в форме практической подготовки при освоении

образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов заданий, связанных с будущей

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и

компетенций по профилю образовательной программы

- самостоятельная работа обучающихся

Проработка основной и дополнительной литературы, терминов, сведений, требующихся для запоминания и являющихся

основополагающими в теме/разделе. Конспектирование прочитанных литературных источников. Проработка материалов

по изучаемому вопросу, с использованием рекомендуемых ресурсов информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет». Выполнение заданий преподавателя, необходимых для подготовки к участию в интерактивной, активной,

инновационных формах обучения по изучаемой теме.

- подготовка к зачету

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты лекций, рекомендуемую литературу, использовать

рекомендуемые ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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