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1. ЦЕЛИ ПРАКТИКИ

1 Формирование у магистрантов навыков самостоятельного ведения теоретических и экспериментальных

исследований в области Строительства.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок.Часть Б2.В.01.01(Н)

Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как предшествующее:

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы1

Преддипломная практика2

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

ПК-1:Способен организовать выполнение научно-исследовательской и опытно-конструкторской работы и

демонстрировать ее результаты

ПК-1.1:Владеет необходимыми знаниями законодательной и нормативной базы РФ в области строительной

детальности

Знать: Законодательство Российской Федерации и международные нормативные документы в соответствующей области

знаний;

Уметь: прогнозировать технико-экономические показатели развития организации;

Владеть: методами определения перспектив развития научно-исследовательских работ по тематике организации в

соответствующей области знаний;

ПК-1.2:Способен организовывать проведение анализа и оптимизации существующих и новых направлений в

управлении жизненным циклом научно-исследовательских работ

Знать:  методы формирования показателей эффективности конкурентоспособности научно-исследовательских работ в

соответствующей области знаний;

Уметь: применять основные технологии управления жизненным циклом при разработке изделий (оказании услуг);

Владеть:  методами разработки предложений по анализу процессов управления жизненным циклом проектирования научно

-исследовательских и опытно-конструкторских работ;

ПК-1.3:Планирует, организует и проводит обзор информации по теме научного исследования (в том числе с

использованием информационно-коммуникационных технологии)

Знать: отечественные и международные достижения в соответствующей области знаний; законодательные и нормативные

правовые акты в соответствующей сфере деятельности;

Уметь:  проектировать управление научно-исследовательскими работами в структурном подразделении; организовывать

работы с персоналом в соответствии с общими целями развития организации;

Владеть: технологию осуществления научного руководства работами по проблемам, предусмотренным перспективными

планами; методами руководства разработкой технических заданий, методических и рабочих программ, технико-

экономических обоснований, прогнозов и предложений по развитию соответствующей отрасли экономики, науки и

техники;

ПК-1.4:Владеет и применяет методы и средства планирования, организации, проведения и внедрения результатов

научно-исследовательских и опытно-конструкторских разработок в области инвестиционно-строительной

деятельности

Знать: научные проблемы соответствующей области знаний, науки и техники; методы построения идентификации

исследуемых процессов, явлений и объектов; номенклатуру научного оборудования подразделения, правила его

эксплуатации; методы построения моделей исследуемых процессов, явлений и объектов; методы измерения, анализа и

улучшения параметров процессов жизненного цикла проектирования продукции и услуг.



Уметь: подбирать соответствующий персонал, а также формировать кадровый резерв для соответствующего

подразделения; анализировать и корректировать процессы управления жизненным циклом продукции и услуг с учетом

механических, технологических, конструкторских, эксплуатационных, эстетических, экономических, управленческих

параметров с использованием современных информационных технологий; проектировать управление научно-

исследовательскими работами в структурном подразделении; организовывать работы с персоналом в соответствии с

общими целями развития организации; подбирать соответствующий персонал, а также формировать кадровый резерв для

соответствующего подразделения; анализировать и корректировать процессы управления жизненным циклом продукции и

услуг с учетом механических, технологических, конструкторских, эксплуатационных, эстетических, экономических,

управленческих параметров с использованием современных информационных технологий; анализировать и подбирать

необходимые информационные ресурсы для работы подразделения; формировать политику организации в области

проведения научно-исследовательских и опытно-конструкторских разработок на основе современных методологий

обеспечения конкурентоспособности продукции и услуг; анализировать номенклатуру необходимого для работы

подразделения оборудования и материалов; анализировать методы организации и управления процессами при

проектировании продукции и услуг.

Владеть:  методами определения потребности подразделения в кадровых ресурсах; навыками организации проведения

работ по патентованию и лицензированию научных и технических достижений, регистрации изобретений и

рационализаторских предложений; навыками разработки проектов перспективных планов работ по тематике организации в

соответствующей области знаний; методами определения потребности подразделения в информационных ресурсах;

методами разработки предложений по оптимизации процессов управления жизненным циклом проектирования научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ; методами определения потребности подразделения в оборудовании;

навыками определения потребности подразделения в материалах; технологиями обеспечения практического применения

результатов исследований.

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Код

занятия

Наименование разделов

(этапов) и тем/вид занятия
Семестр Часов

Индикат

оры
Литература Примечания

Раздел 1.

Подготовительный этап

1.1
Инструктаж по технике

безопасности /Ср/
0,75

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос1

1.2
Инструктаж по технике

безопасности /Ср/
0,75

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос3

1.3
Ознакомление с рабочей

программой по практике /Ср/
0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос1

1.4

Структура образовательного

процесса по направлению

подготовки магистров

08.04.01 Строительство /Ср/

0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос3

1.5

Формулирование цели и

задач НИР в рамках

семестра /Ср/

0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос1

1.6

Формулирование цели и

задач НИР в рамках

семестра /Ср/

0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос3

1.7

Разработка индивидуальной

программы выполнения

НИР /Ср/

0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос1



1.8

Разработка индивидуальной

программы выполнения

НИР /Ср/

0,5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Устный опрос3

Раздел 2.

Исследовательский этап

2.1

Реализация индивидуальной

программы научного

исследования /Ср/

45

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

2.2

Реализация индивидуальной

программы научного

исследования /Ср/

45

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
3

2.3

Представление и апробация

работы, включая

выступление на научной

конференции /Ср/

10

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

2.4

Представление и апробация

работы, включая

выступление на научной

конференции /Ср/

10

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики3

Раздел 3. Обработка и

анализ полученной

информации (материала)

3.1
Подготовка и формирование

отчета по НИР /Ср/
25

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

3.2
Подготовка и формирование

отчета по НИР /Ср/
25

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
3

3.3
Подготовка к зачету с

оценкой /Ср/
15

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

3.4
Подготовка к зачету с

оценкой /Ср/
15

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
3

Раздел 4. Подготовка отчета

по НИР

4.1
Подготовка отчета по

практике /Ср/
5,75

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

4.2
Подготовка отчета по

практике /Ср/
5,75

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
3



4.3
Защита отчета по

практике /Ср/
5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Дневник практики;

Отчет практики
1

4.4
Защита отчета по

практике /Ср/
5

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.8,Л2.9,Л2.10

Дневник практики;

Отчет практики
3

4.5 Зачет с оценкой /ЗачётСОц/

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.8,Л2.9,Л2.10

Вопросы к зачету с

оценкой
1

4.6 Зачет с оценкой /ЗачётСОц/

ПК-

1.1,ПК-

1.2,ПК-

1.3,ПК-

1.4

Л1.1,Л1.2,Л1.3,Л1.4

,Л1.5,Л1.6,Л2.1,Л2.

2,Л2.3,Л2.4,Л2.5,Л2

.6,Л2.7,Л2.8,Л2.9,Л

2.10

Вопросы к зачету с

оценкой
3

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Традиционная (репродуктивная) технология (преподаватель знакомит обучающихся с порядком выполнения

задания, наблюдает за выполнением и при необходимости корректирует работу обучающихся)

1

 Технология дистанционного обучения (получение образовательных услуг без посещения университета, с

помощью современных систем телекомму-никации (электронная почта, Интернет и др.))

2

Технология компьютерного обучения(использование в учебном процессе компьютерных технологий и

предоставляемых ими возможностях (электронные библиотеки))

3

6. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

По окончании практики обучающийся сдает на кафедру, реализующую магистерскую программу отчет по практике и

дневник прохождения практики.

1. Дневник практики

Дневник является обязательной формой отчетности и заполняется магистрантом (практикантом) непосредственно во время

прохождения практики.

На титульном листе дневника указывается:

- Ф.И.О., учебная группа обучающегося;

- код и наименование направления подготовки;

- направленность (наименование магистерской программы);

- место проведения практики (в соответствии с приказом ректора);

- период практики (сроки проведения практики указываются в соответствии с календарным учебным графиком и приказом

ректора);

- Ф.И.О. руководителя практики от предприятия (организации) или научного руководителя (руководителя от университета)

(в соответствии с приказом ректора).

Содержательная часть дневника включает краткие сведения о выполняемой работе по конкретным датам с указанием

объема времени (в часах), затраченного на выполнение конкретного вида работы.

Итогом заполнения дневника является заключение научного руководителя практики от университета (руководителя

практики от предприятия (организации)).

2. Отчет по практике

На протяжении всего периода практики магистрант собирает, обобщает и обрабатывает необходимый материал в

соответствии с индивидуальным заданием, а затем представляет его в виде письменного отчета (далее Отчет) по практике.

Структурными элементами Отчета являются:

- титульный лист;

- индивидуальное задание на практику;

- содержание;

- введение;

- основная часть;

- заключение;

- список использованных источников;

- приложения (при необходимости).

На титульном листе Отчета указывается:

- полное название факультета: факультет магистерской подготовки;

- полное название кафедры;

- код и наименование направления подготовки;

- направленность (наименование магистерской программы);

- полное наименование организации (предприятия, организации) прохождения практики: федеральное государственное



бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Братский государственный университет» (или

наименование организации (предприятия), согласно заключенным договорам на практику);

- Ф.И.О., учебная группа обучающегося;

- Ф.И.О. научного руководителя практики от университета с указанием ученой степени, ученого звания и (или)

руководителя практики от предприятия (организации)).

В содержании указываются все разделы Отчета с указанием страниц.

Во введении необходимо сформулировать и описать цели и задачи практики, указать перечень осваиваемых компетенций

(индикаторов достижений).

В состав основной части входят разделы (подразделы), в которых описываются все результаты, полученные в период

прохождения практики. Количество разделов основной части может варьироваться в зависимости от задач, обозначенных в

индивидуальном задании.

В заключении излагаются основные результаты прохождения практики, оценивается успешность решения поставленных

задач и степень достижения цели, уровень освоения компетенций.

Список использованных источников должен включать в себя список источников нормативной, научной и методической

литературы (бумажный вид, электронный ресурс), использованных при подготовке и написании Отчета.

В приложениях размещают материалы, подготовленные магистрантом за период прохождения практики.

Отчет должен быть выполнен аккуратно, без исправлений в соответствии с предъявляемыми требованиями к оформлению

текстовой части документов. Объем отчета в страницах определяется руководителем практики (научным руководителем

практики).

Защита Отчетов проводится в установленный руководителем практики день (дни).

При прохождении практики выездным способом Отчет по практике должен быть заверен подписью руководителя практики

от производства и печатью (при наличии). К Отчету прилагается отзыв руководителя практики от производства на

фирменном бланке предприятия (при наличии), заверенный подписью руководителя практики от производства и печатью

организации (при наличии).

7.1. Промежуточная аттестация

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО ПРАКТИКЕ

Промежуточная аттестация проводится в виде защиты отчета по практике (дифференцированный зачет (зачет с оценкой)).

Перечень вопросов и заданий, критерии оценивания приведены в Фонде оценочных средств по практике.

7.2. Темы индивидуальных заданий

В период практики магистрант выполняет индивидуальное задание, выданное ему руководителем практики (научным

руководителем).

Индивидуальное задание магистранту определяется в соответствии с темой магистерской диссертации, выполняемой либо

в рамках научных интересов научного руководителя, либо в рамках научно-исследовательской работы базовой кафедры

СМиТ, реализующей магистерскую программу «Управление инвестиционно-строительной деятельностью».

7.3. Перечень видов оценочных средств

Вопросы к зачету с оценкой, отчет по практике, дневник практики

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

8.1. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

Основная литература

Зуев Б.М. Организация основного производства предприятий строительных материалов, изделий и

конструкций:Учеб. пособие для вузов. - Санкт-Петербург: Проспект Науки, 2008. - 224 с.
Л1.1

Султанова Д. Ш., Алехина Е. Л., Беилин И. Л., Зиннатуллина А. Н., Исхакова Д. Д. Инновационное

предпринимательство и коммерциализация инноваций [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Казань:

Казанский научно-исследовательский технологический университет (КНИТУ), 2016. - 112 с. – Режим доступа:

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=501088

Л1.2

Чикноворьян А. Г. Технологическое проектирование производства сборного бетона и железобетона

[Электронный ресурс]:учебное пособие. - Самара: Самарский государственный архитектурно-строительный

университет, 2011. - 94 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=143877

Л1.3

Максимцов М. М., Комаров М. А. Менеджмент [Электронный ресурс]:учебник. - Москва: Юнити, 2015. - 343 с. –

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008
Л1.4

Щербакова А.А.  Инновационная экономика и технологическое предпринимательство [Электронный

ресурс]:учебное пособие. - Вологда:ВГУ, 2020. - 88с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=611359

Л1.5

Беляев Ю. М. Инновационный менеджмент [Электронный ресурс]:учебник. - Москва: Дашков и К°, 2022. - 219 с.

– Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621843
Л1.6

Дополнительная литература

Шитухина Н.А. Теория организации производства [Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Братск: БрГУ, 2004.

- 182 с. – Режим доступа: http://ecat.brstu.ru/catalog/Учебные%20и%20учебно-методические%

20пособия/Строительство%20-%20Архитектура/Шитухина%20Н.А.Теория%20организации%

20производства.2004.pdf

Л2.1

Грудистова Е.Г. Организационная культура:учебное пособие. - Братск: БрГУ, 2015. - 213 с.Л2.2

Акчурина И.Г. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]:методические указания поЛ2.3



выполнению контрольной работы. - Братск: БрГУ, 2019. - 32 с. – Режим доступа:

http://ecat.brstu.ru/catalog/Учебные%20и%20учебно-методические%20пособия/Экономика%20и%

20управление/Акчурина%20И.Г.Методы%20принятия%20управленческих%20решений.МУкКР.2019.PDF

Афанасьев А.С. Основы менеджмента:учебно-методическое пособие по выполнению курсовой работы. - Братск:

БрГУ, 2017. - 43 с.
Л2.4

Сыготина М.В., Харитонова П.В. Основы организации труда [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Братск:

БрГУ, 2019. - 74 с. – Режим доступа: http://ecat.brstu.ru/catalog/Учебные%20и%20учебно-методические%

20пособия/Экономика%20и%20управление/Сыготина%20М.В.Основы%20организации%

20труда.Учеб.пособие.2019.PDF

Л2.5

Клейменова Л.В. Корпоративная социальная ответственность [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Братск:

БрГУ, 2020. - 100 с. – Режим доступа: http://ecat.brstu.ru/catalog/Учебные%20и%20учебно-методические%

20пособия/Экономика%20и%20управление/Клейменова%20Л.В.Корпоративная%20социальная%

20ответственность.УП.2020.PDF

Л2.6

Дубровин И. А. Бизнес-планирование на предприятии [Электронный ресурс]:учебник. - Москва: Дашков и К°,

2019. - 432 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573394
Л2.7

Балдин К. В. , Воробьев С. Н. Управление рисками [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Москва: Юнити-

Дана, 2017. - 511 с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=615795
Л2.8

Герчикова И. Н. Менеджмент: практикум [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Москва: Юнити, 2015. - 799 с.

– Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115014
Л2.9

Герчикова И. Н. Менеджмент [Электронный ресурс]:учебник. - Москва: Юнити, 2017. - 510 с. – Режим доступа:

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=684936
Л2.10

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

При проведении практики выездным способом, обучающийся приказом ректора направляется на предприятия

(организации), деятельность которых соответствует областям (сферам) профессиональной деятельности магистерской

программы и в соответствии с имеющимися на кафедре договорами.

2201 читальный зал №1 Комплект мебели (посадочных мест)

Стеллажи

Комплект мебели (посадочных мест) для библиотекаря

Выставочные шкафы

ПК i5-2500/H67/4Gb (монитор TFT19 Samsung)  (10шт.);

принтер HP Laser Jet P2055D (1шт.)

Ср

3019 Лаборатория компьютерных

технологий для испытаний,

оценки качества и обработки

информации

Основное оборудование:

- Системный блок – 8 шт.;

- Монитор MSI 23.8" Pro MP242V - 8 шт.

 монитор ТFТ 17" Lg L1753S-SF Silver – 8 шт

Дополнительно:

–   меловая доска – 1 шт.

–   маркерная доска – 1 шт.

Учебная мебель:

–   комплект мебели (посадочных мест/АРМ) – 16/7 шт.

–   комплект мебели (посадочных мест/АРМ) для

преподавателя – 1/1 шт.

Ср

3227 Учебная аудитория

(мультимедийный класс)

Основное оборудование:

интерактивная доска SMART Board cо встроенным

проектором UX60

1ПК – AMD Athlon (tm) 7550 Dual-Core Processor 2.50

GHz ОЗУ 2,00ГБ

Учебная мебель:

– комплект мебели (посадочных мест) – 44 шт.

– комплект мебели (посадочных мест/АРМ) для

преподавателя – 1/1 шт.

ЗачётСОц

3313а Учебная аудитория

(дисплейный класс)

Основное оборудование:

 Интерактивная доска IQBoard

 автоматизированное рабочее место Моноблок

Aquarius Mnb Pro T584 R52

(23.8"/i7_8700/D4_8G/VINT/SSD1000/NIC/WiFi/KM/Astra

CE 14 шт.

 Монитор MSI 23.8 Pro MP243X – 1 шт.

 Системный блок – 1 шт.

Дополнительно:

–    меловая доска – 1 шт.

Учебная мебель:

–    комплект мебели (посадочных мест/АРМ) – 20/14 шт.

–    комплект мебели (посадочных мест/АРМ) для

Ср



преподавателя – 1/1 шт.

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ПРАКТИКИ

При освоении магистерской программы практика реализуется в форме практической подготовки путём непосредственного

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и

направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по данной ОПОП.

В период прохождения практики самостоятельная работа магистранта формируется в соответствии с содержанием

практики:

1. Подготовительный этап

Магистрант знакомится с рабочей программой практики; проходит инструктаж по технике безопасности; совместно с

руководителем практики (научным руководителем) формирует индивидуальное задание; получает направление на

практику.

2. Основной этап

Магистрант в соответствии с индивидуальным заданием:

- собирает, систематизирует необходимую информацию по теме исследования;

- проводит экспериментальные исследования;

- систематизирует полученные данные;

- анализирует и оценивает результаты;

- формирует дневник и отчет по практике.

3. Заключительный этап

Магистрант  формирует отчет в соответствии со структурой предложенной руководителем практики. При этом, в

содержании указываются все разделы отчета с указанием страниц; во введении необходимо сформулировать и описать

цели и задачи практики, привести перечень осваиваемых компетенций; в основной части магистрант отражает результаты

проделанной работы в соответствии с выданным индивидуальным заданием; в заключении излагаются основные

результаты прохождения практики, оценивается успешность решения поставленных задач и степень достижения цели;

список использованных источников включает в себя перечень источников (бумажный вид, электронный ресурс),

использованных при подготовке и написании отчета; приложения содержат материалы, подготовленные магистрантом за

период прохождения практики.

При подготовке к зачету с оценкой (дифференцированному зачету) магистрант ориентируется на индивидуальное задание,

результат прохождения практики, вопросы к зачету, приведенные в РПП и ФОС; использует указанную в РПП литературу и

ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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