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1. ПАСПОРТРАБОЧЕЙПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

 

Программные решения для производственных задач и сопровождение бизнес-

процессов 

 

1.1 Областьприменениярабочейпрограммы 

 

Рабочаяпрограммапроизводственнойпрактики(попрофилюспециальности)являетсяч

астьюосновнойпрофессиональнойпрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвена(ППС

СЗ)разработаннойвсоответствиисФГОССПОот09.12.2016 

№1547поспециальности 09.02.07Информационныесистемыипрограммирование 

 

1.2 2Целиизадачиучебной практики 

 

Сцельюосвоенияуказанноговидапрофессиональнойдеятельностипоспециальности 

обучающийся в ходе освоения производственной практики (по 

профилюспециальности)должениметь практическийопыт: 

вразработкекодапрограммногопродуктанаосновеготовойспецификациинауровнемоду
ля; 

виспользованииинструментальныхсредствнаэтапеотладкипрограммногопродук

та; 

впроведениитестированияпрограммногомодуляпоопределенномусценарию; 

виспользованииинструментальныхсредствнаэтапеотладкипрограммногопродук

та; 

вразработкемобильныхприложений 

 

1.3 Формирование профессиональных компетенций (ПК) и 

общихкомпетенций(ОК) 

 

Таблица1.Формируемыепрофессиональныекомпетенции 

Код НаименованиеПК 

ПК4.1 
Осуществлятьинсталляцию,настройкуиобслуживаниепрограммного 
обеспечениякомпьютерныхсистем. 

ПК4.3 
Выполнятьработыпомодификацииотдельныхкомпонент программного 
обеспечениявсоответствииспотребностямизаказчика. 

ПК11.1 
Осуществлятьсбор,обработкуианализинформациидляпроектирования 
базданных. 

ПК11.3 
Разрабатыватьобъектыбазыданныхвсоответствиисрезультатами 
анализапредметнойобласти.. 

ПК11.4 
Реализовыватьбазуданныхвконкретнойсистемеуправлениябазами 
данных. 
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Таблица2.Формируемыеобщиекомпетенции 

Код НаименованиеОК 

ОК1 
Выбиратьспособырешениязадачпрофессиональнойдеятельности, 
применительнокразличнымконтекстам. 

 

ОК2 
Использоватьсовременныесредствапоиска,анализаиинтерпретацииинформ

ациииинформационныетехнологиидлявыполнениязадач 
профессиональнойдеятельности. 

 
ОК3 

Планироватьиреализовыватьсобственноепрофессиональноеиличностноер

азвитие,предпринимательскуюдеятельностьвпрофессиональнойсфере,исп

ользоватьзнанияпофинансовой 
грамотностивразличныхжизненныхситуациях. 

ОК4 Эффективновзаимодействоватьиработатьвколлективеикоманде. 

 

ОК5 
Осуществлятьустнуюиписьменную 

коммуникациюнагосударственномязыкеРоссийскойФедерациисучетомосо

бенностейсоциальногои 
культурногоконтекста. 

 
 

ОК6 

Проявлятьгражданско-

патриотическуюпозицию,демонстрироватьосознанноеповедениенаоснове

традиционныхобщечеловеческихценностей,втомчислесучетомгармониза

циимежнациональныхи 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционногоповедения. 

 

ОК7 
Содействоватьсохранениюокружающейсреды,ресурсосбережению,примен

ятьзнанияобизмененииклимата,принципыбережливого 
производства,эффективнодействоватьвчрезвычайныхситуациях. 

 

ОК8 
Использовать средства физической культуры для сохранения

 иукрепленияздоровьявпроцессепрофессиональнойдеятел

ьностии 
поддержаниянеобходимогоуровняфизическойподготовленности. 

ОК9 
Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейнагосударственном  и 
иностранномязыках. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Видзанятий,обеспечивающихпрактико-

ориентированнуюподготовку 

Объем 
часов 

Максимальнаянагрузка(всего) 108 

втомчисле:  

-организацияпроизводственнойпрактики 4 

-выполнениеобязанностейнарабочемместеворганизации,сбор 
информации 

96 

-защитаотчетовпопроизводственнойпрактике 4 

Итоговаяаттестациявформедифференцированногозачета 4 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАНИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИПМ.12ПРОГРАММНЫЕ РЕШЕНИЯ ДЛЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ЗАДАЧ И СОПРОВОЖДЕНИЕ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ 

2.1.Содержаниепроизводственнойпрактики(попрофилюспециальности) 

Наименованияпро

фессиональногомод

уля 

 
Видыработ 

Количествочасов

на учебную 

практикупоПМ.1

2 

Кодпрофессиональ

ныхкомпетенций 

1 2 3 4 

ПМ.12Программныерешениядляпроизводственныхзадачисопровождениебизнес-процессов 

 

 

 

Тема1.Конфигуратор 

1С 8.3 

Основы программирования в 1С 8.3. Основные 

положенияСозданиеновойинформационной базыв1С8.3. 

Пользовательский интерфейс 1С 

8.3Справочники1С 8.3 

Группы панели 

навигацииРеквизитыитаблич

ныечасти 

СсылкиипримитивныетипыданныхД

окументы 

КонстантыФункционал

ьныеопции 

 

 

 

 
10 

 

 

 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

Тема 2. 

Разработкаотчетов

в1С 8.3 

Созданиезапросовв1С8.3 

Создание отчетов. Механизм 

компоновкиПользовательскиенастройкио

тчетов 

 
10 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

 

Тема3.Основы 

администрирования

в1С 8.3 

Роли иправа 

Пользователи.Активныепользователи

Журналрегистрации 

ВыгрузкаизагрузкабазыданныхК

онфигурациябазыданных 

 
 

10 

 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

Тема4 
Конфигурирование

БД 

Регистры 

Формы. Редактор 

формПериодическиереги

стрыРабочий стол 

 
10 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 
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1 2 3 4 

 

 

 

 

 
Тема 

5Программирование

в1С 8.3 

Сервисныефункции 
Практикапрограммирования.ОбработчикисобытийформыПракт

икапрограммирования.Отладчик 

Практикапрограммирования.Командыформы 

Практикапрограммирования.Показателипроизводительностиис

ценарийклиент-сервер 

Практикапрограммирования.Экспортныепроцедурыиобщиемод

ули 

Практикапрограммирования.Команды,группыкоманд,параметр

изируемыекоманды 

Практикапрограммирования.Механизмобъектныхб

локировок 

Практикапрограммирования.Программноевыполнениезапроса 

 

 

 

 

 

 
36 

 

 

 

 

 
 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

 
Тема 6 

Разработкасобствен

ногоприложенияв1С

8.3 

Разработка настольного 

приложенияРазработка мобильного 

приложенияИнтеграция ИТ-

решенийПроектированиеИТ-

решения 

Тестирование ИТ-

решенияДокументированиеИТ-

решения 

 

 
26 

 
ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

Тема 7 Оформление 

изащита 

индивидуаль-

нойработы 

Оформлениеотчетапопрактикевсоответствиис 

требованиями ГОСТа. Подготовка презентации к 

защитномусловупо темеиндивидуального задания 

 

6 

ОК1-9 

ПК4.1,ПК4.3 

ПК11.1,ПК11.3 

ПК11.4 

Всегочасов 108  
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2. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

 

3.1 Требованиякматериально–техническомуобеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие лаборатории

 «Программногообеспеченияи сопровождения компьютерныхсистем». 

 

Оборудованиелаборатории: 

 Автоматизированныерабочиеместана12-

15обучающихся(процессорненижеCorei3,оперативнаяпамять объемомнеменее4 Гб) илианалоги; 

 Автоматизированноерабочееместопреподавателя(процессорненижеCorei3,оперативнаяп
амять объемомнеменее4 Гб) илианалоги; 

 Проекториэкран; 

 Маркернаядоска. 

Программноеобеспечениеобщегоипрофессиональногоназначения,втомчислевключающеевс

ебя следующееПО: 

 ОС-

MicrosoftWindows10(илиболееноваяверсия),совместимаяссистемнымитребованиями1С:Предприят
ие8; 

 Технологическаяплатформа"1С:Предприятие8",актуальнаяверсия(версиянениже8.3.21); 

 MicrosoftVisioProfessional; 

 MicrosoftOffice(); 

 AdobeReader; 

 поддержкаархивовZIPиRAR. 

 

3.2 Информационноеобеспечениеобучения 

 

Основныеисточники: 

1 Филимонова, Е. В. Разработка и реализация конфигураций в системе 1С:Предприятие 

:учебник:[16+]/Е. В. Филимонова.–Москва:Московскийфинансово-промышленныйуниверситет  

«Синергия»,   2020.  –  208    с.   :   ил.   –   Режим   доступа:   по   подписке.    –URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602813 

2 Гладких, Т. В. Программирование на платформе 1C:Предприятие: учебное пособие : [16+] / 

Т. В. Гладких, Л. А. Коробова, И. С. Толстова ; науч. ред. Д. В. Арапов ; Воронежский 

государственный университет инженерных технологий. – Воронеж: Воронежский государственный 

университет инженерных технологий, 2023. – 93 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712749 

Дополнительныеисточники: 

2 Началоработывпрограмме«1С:Бухгалтерия»:формированиеуставногокапитала:практику

м:[16+]/сост.И.В.Воронин,В.С.Зияутдинов;Липецкийгосударственныйпедагогический 

университет им. П. П. Семенова-Тян-Шанского [и др.]. – Липецк : Липецкийгосударственный 

педагогический университет имени П.П. Семенова-Тян-Шанского, 2020. – 52 с. :ил.,табл.–

Режимдоступа: по подписке.– 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619332 

 

Интернет–ресурсы: 

3 https://1c.ru/ 

4 http://sppsk.perm.ru/WorldSkills/wsr_a/1c_a/default.aspx 

5 https://worldskills.ru/ 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602813
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619332
http://sppsk.perm.ru/WorldSkills/wsr_a/1c_a/default.aspx
https://worldskills.ru/
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3.2 Общиетребованиякорганизациипрактики 

 

Приописаниитребованийкорганизациипроизводственногопроцессанеобходимоопределить: 

- рольиместопрактикииданногоПМвпрофессиональнойподготовке; 

- базовыетребованиякорганизациипроизводственнойпрактики,какдолжнабытьорганизован

а практика (концентрированно после изучения всего раздела или чередуясь с 

темамитеоретическогообучения); 

- условияпроведенияпрактики,базапрактики,соответствиебазыпрактикипрофилюспециаль

ности; 

- организациютекущегоипромежуточногоконтроля(видыиформы). 

 

3.3 Кадровоеобеспечениепрактики 

 

Требования к квалификации кадров, осуществляющих руководство 

практикой:наличиевысшегопрофессиональногообразования,соответствующегопрофилюмодуляП

М.12 

«Программные решения для производственных задач и сопровождение бизнес-процессов». 

Опытдеятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным.Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 

1 раза в 3года. 
Инженерно-педагогическийсостав:преподавателимеждисциплинарныхкурсов. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результаты(освоенные

профессиональныеком

петенции) 

Основные показатели 

оценкирезультата 

Формы и 

методыконтроля

оценки 

ПК 4.1 

Осуществлятьинсталляцию, 

настройку 

иобслуживаниепрограммног

ообеспечения 

компьютерныхсистем. 

Оценка «отлично»- 
предложенное 

программноеобеспечениеустановл

ено,обоснован вариант 

конфигурации,обеспечен доступ 

различнымкатегориям 

пользователей,обеспеченасовмест

имостькомпонентсранее 

установленными 

программнымипродуктами,прок

онтролированокачество 

функционирования 

спомощьювстроенныхсредств. 

Оценка «хорошо» - 

предложенноепрограммное 

обеспечениеустановлено, 

обоснован вариантконфигурации, 

обеспечен доступразличным 

категориямпользователей, 

обеспеченасовместимость 

компонент с 

ранееустановленными 

программнымипродуктами, 

проконтролированокачествофунк

ционирования. 

Оценка «удовлетворительно» -

предложенное 

программноеобеспечениеустано

влено,обеспечен доступ 

различнымкатегориям 

пользователей,обеспечена 

совместимостькомпонент с 

ранееустановленными 

программнымипродуктами,прок

онтролировано 
качествофункционирования. 

Оценка 

напрактическомзаняти

и 

 

Оценканаэкзамене 

 

Оценка по 

итоговомуквалифик

ационномуэкзамену

помодулю 

 

Экспертноена

блюдение 

завыполнение

м 

различных видов 

работвовремяучебнойп

рактики 
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ПК 4.3 Выполнять работы 

помодификации 

отдельныхкомпонент 

программногообеспечения в 

соответствии 

спотребностямизаказчика. 

Оценка «отлично» - 

выполненанализ условий 

эксплуатациипрограммного 

обеспечения;проверена 

настройкаконфигурации; 

выполнен 

анализфункционирования с 

помощьюинструментальныхсре

дств; 

выявлены 

причинынесоответствия 

выполняемыхфункцийтребовани

ямзаказчика;предложенывариан

ты 

модификации 

программногообеспечения. 

Оценка «хорошо» - 

выполненанализ условий 

эксплуатациипрограммного 

обеспечения;проверена 

настройкаконфигурации; 

выполнен 

анализфункционирования; 

выявленыпричины 

несоответствиявыполняемых 

функций 

требованиямзаказчика; 
предложен вариант 

модификациипрограммногообесп

ечения. 

Оценка «удовлетворительно» -

выполненанализусловийэкспл

уатации 

программногообеспечения; 

выполнен 

анализфункционирования; 

выявленыпричины 

несоответствиявыполняемых 

функций 

требованиямзаказчика; 

предложен вариант 

модификациипрограммногообесп

ечения. 

Оценка 

напрактическомзаняти

и 

 

Оценканаэкзамене 

 

Оценка по 

итоговомуквалифик

ационномуэкзамену

помодулю 

 

Экспертноена

блюдение 

завыполнение

м 

различных видов 

работвовремяучебнойп

рактики 
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ПК11.1Осуществлятьсбор,о
бработкуи анализ 

информации 

дляпроектированиябазданн

ых. 

Оценка «отлично» - 
выполненанализипредварител

ьная 

обработкаинформации,выделеныо

бъекты и атрибуты всоответствии 

с заданием;построенаи 

обоснована 

концептуальная модель 

БД.Оценка «хорошо» - 

выполненапредварительнаяоб

работка 

информации, выделены объекты 

иатрибуты всоответствиис 

заданием; 

построенаконцептуальная 

модель БД.Оценка 

«удовлетворительно» -

частичновыполнена 

предварительнаяобработка 

информации, выделены 

основныеобъектыиатрибутыпрак

тически 

Оценка 
напрактическомзаняти

и 

 

Оценканаэкзамене 

 

Оценка по 

итоговомуквалифик

ационномуэкзамену

помодулю 

 

Экспертноена

блюдение 

завыполнение

м 

различных видов 

работвовремяучебнойп

рактики 
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 соответствующие 

заданию;построенаконцептуальна

ямодель 

БД. 

 

ПК 11.3. 

Разрабатыватьобъектыбазыд

анныхвсоответствии с 

результатамианализапредмет

нойобласти. 

Оценка «отлично» - 

выполненопостроение БД в 

предложеннойСУБД, 

созданные 

объектыполностьюсоответству

ют 

заданию, все таблицы 

заполненыс помощью 

соответствующихсредств; 

предусмотрены иреализованы 

уровни доступа 

дляразличныхкатегорийпользова

телей; предложена 

иобоснованафизическаясхемаБД.

Оценка «хорошо» - 

выполненопостроение БД в 

предложеннойСУБД, созданные 

объектысоответствуют заданию 

снезначительными 

отклонениями,практически все 

таблицызаполнены с 

помощьюсоответствующихсредс

тв;предусмотрен и 

частичнореализовандоступдляраз

личныхкатегорийпользователей; 

предложенафизическаясхемаБДс

некоторымипояснениями. 

Оценка «удовлетворительно» -

выполнено построение БД 

впредложеннойСУБД,созданные 

объекты соответствуют заданию 

снекоторыми 

отклонениями,некоторые 

таблицы заполнены 

спомощьюсоответствующих 

средств; 

предусмотреноразграничен

ие доступа 

дляразличныхкатегорийпо

льзователей; 

предложенафизическаясхе

маБДбез 

пояснений. 

Оценка 

напрактическомзаняти

и 

 

Оценканаэкзамене 

 

Оценка по 

итоговомуквалифик

ационномуэкзамену

помодулю 

 

Экспертноена

блюдение 

завыполнение

м 

различных видов 

работвовремяучебнойп

рактики 
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ПК 11.4. Реализовывать 

базуданныхвконкретнойсисте

меуправлениябазамиданных. 

Оценка «отлично» - созданы 

икорректноработаютзапросык

БД, сформированные 

отчетывыводят данные с 

учетомгруппировки в 

полномсоответствиисзадание

м. 

Процедуры и триггеры созданы 

вполномсоответствиисзаданиемик

орректноработают. 

Оценка «хорошо» - созданы 

ивыполняютсязапросыкБД, 

сформированныеотчетывыводят 

Оценка 

напрактическомзаняти

и 

 

Оценканаэкзамене 

 

Оценка по 

итоговомуквалифик

ационномуэкзамену

помодулю 

 

Экспертноена

блюдение 

завыполнение

м 
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 данные с учетом группировки 

восновномвсоответствиис 

заданием. 

Процедуры и триггеры созданы 

всоответствии с заданием 

ифункционируют. 

Оценка «удовлетворительно» -

созданы и выполняются запросы 

кБД, сформированные 

отчетывыводят данные в 

основном 

всоответствиисзаданием. 

Процедуры и триггеры созданы 

ифункционируют 

различных видов 

работвовремяучебнойп

рактики 
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Результаты 

(освоенные 

общиекомпетенц

ии) 

Основные показатели 

оценкирезультата 

Формы и методы 

контроляиоценки 

ОК1Выбиратьспособы 
решения 

задачпрофессиона

льной 

деятельности, 

применительнокразличнымко

нтекстам. 

- обоснованностьпостановкицели, 
выбораипримененияметодовисп

особов 

решенияпрофессиональных 

задач; 

- адекватнаяоценкаисамооценкаэ

ффективности и 

качествавыполнения 

профессиональныхзадач 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК2Использовать 
современные средства 

поиска,анализаиинтерпретаци

и 

информациии 

информационные 

технологиидля выполнения 

задачпрофессиональной 

деятельности. 

-использованиеразличных 
источников, включая 

электронныересурсы, 

медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические изданияпо 

специальности для 

решенияпрофессиональныхзадач 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК3Планироватьи 
реализовывать 

собственноепрофессиональ

ное иличностноеразвитие, 

предпринимательскую

деятельностьв 

профессиональнойсфере,

использоватьзнанияпо 

финансовой грамотности 

вразличных 

жизненныхситуациях. 

- демонстрацияответственностиза 
принятыерешения 

- обоснованность самоанализа 

икоррекция 

результатовсобственнойработы

; 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК4Эффективно 
взаимодействовать и 

работатьвколлективеи 

команде. 

- взаимодействоватьс 
обучающимися,преподавателями

и мастерами в ходе обучения, 

сруководителямиучебнойипроизв

одственнойпрактик; 

- обоснованностьанализаработы

членовкоманды(подчиненных) 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК5Осуществлять устнуюи 
письменнуюкоммуникацию

на государственном 

языкеРоссийской 

Федерации сучетом 

особенностейсоциального и 

культурногоконтекста. 

Демонстрироватьграмотность 
устной и письменной речи, -

ясность формулирования 

иизложениямыслей 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 
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ОК6Проявлятьгражданско- 
патриотическуюпозицию, 

демонстрировать 

осознанноеповедениенаосно

ве 

традиционныхобщечеловечес

кихценностей,втом 

числесучетом 

- соблюдениенормповеденияво 
время учебных занятий 

ипрохождения учебной 

ипроизводственнойпрактик

, 

- соблюдение 

стандартовантикоррупционног

оповедения 

Оценкаинаблюдениепри 
выполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 
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гармонизации 
межнациональныхи 

межрелигиозных 

отношений,применять 

стандартыантикоррупционно

го 

поведения. 

  

ОК 7 

Содействоватьсохранению 

окружающейсреды, 

ресурсосбережению,приме

нять знания обизменении 

климата,принципы 

бережливогопроизводства,э

ффективно 

действоватьвчрезвычайныхс

итуациях. 

- эффективное выполнение 

правилТБ во время учебных 

занятий, 

припрохожденииучебнойипроизв

одственнойпрактик; 

- демонстрация знаний 

ииспользование 

ресурсосберегающих технологий 

впрофессиональнойдеятельности 

Оценка и наблюдение 

привыполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК 8 Использовать 

средствафизической 

культуры 

длясохраненияиукрепления 

здоровья в 

процессепрофессио

нальной 

деятельностииподдержаниян

еобходимогоуровня 

физическойподгот

овленности. 

- эффективность 

использованиясредств физической 

культуры длясохранения и 

укрепления здоровьяпри 

выполнениипрофессиональнойдея

тельности. 

Оценка и наблюдение 

привыполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 

ОК 9 

Пользоватьсяпроф

ессиональнойдоку

ментацией 

нагосударственно

ми 

иностранномязыках. 

- эффективность использования 

впрофессиональной 

деятельностинеобходимойтехнич

еской 

документации,втомчисленаан

глийскомязыке. 

Оценка и наблюдение 

привыполнении 

групповыхзаданий на 

практическихзанятиях,пр

ивыполнении 

работ на 

производственнойпрактике 
 

Практиказавершаетсядифференцированнымзачетом. 
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