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Паспорт

фонда оценочных средств 

по дисциплине Б1.О.05.02  Системы искусственного интеллекта

1. ОПК-12. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности:

Индикаторы: ОПК-12.1. Демонстрирует знание принципов работы современных информационных технологий;

                       ОПК-12.2. Использует информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности;

2. УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий:

Индикаторы: УК-1.1. Использует критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода;

                       УК-1.2. Определяет и вырабатывает стратегию действий в проблемных ситуациях на основе системного подхода.
	Раздел
	Тема
	Код индикатора
	Форма оценки
(ТК, ПА)
	ФОС

	 1. Введение в искусственный интеллект
	1.1. Определение искусственного интеллекта. Задачи искусственного интеллекта. История развития искусственного интеллекта как науки.
	ОПК-12.1

ОПК-12.2

УК-1.1

УК-1.2


	ПА
	Вопросы к зачёту 1.1.-1.5.

Лекция- беседа

	
	1.2. Основные подходы к исследованию искусственного интеллекта. Основные направления исследований в области искусственного интеллекта

	
	ПА
	Вопросы к зачёту 1.6.-1.12.

Лекция- беседа



	2. Представление знаний в интеллектуальных системах
	2.1.  Данные и знания. Основные определения. Модели представления знаний.
	
	ПА
	Вопросы к зачёту

 2.1.-2.3.

Лекция- визуализация

	
	2.2 Интеллектуальные информационные системы, их свойства. Представление знаний в интеллектуальных системах.
	
	ПА
	Вопросы к зачёту 

2.4.-2.11.

Лекция- визуализация

	
	2.3. Модели представления знаний
	
	ТК
	ЛР № 1

Работа в малых группах

	
	2.4. Экспертные систиемы
	
	ТК
	ЛР № 2

Работа в малых группах

	3.Искусственные нейронные сети
	3.1. История создания. Биологические нейронные сети. Искусственные нейронные сети.
	
	ПА
	Вопросы к зачёту 

3.1.-3.5.

Лекция- визуализация

	
	3.2. Применение нейронных сетей
	
	ПА
	Вопросы к зачёту 
3.6.-3.8.


	
	3.3. Нейронные сети
	
	ТК
	ЛР № 3

Работа в малых группах


Перечень и краткая характеристика оценочных средств
	№

п/п
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1.
	Лекция-беседа
	Наиболее распространенная и сравнительно простая форма активного вовлечения студентов в учебный процесс. Предполагает непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Преимущество  состоит в том, что она позволяет привлекать внимание слушателей к наиболее важным вопросам темы, определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей обучаемых.
	Темы 

	2.
	Лекция- визуализация
	Предоставляет собой подачу лекционного материала с помощью технических средств обучения. Основной целью лекции-визуализации является формирование у обучающихся  профессионального мышления через восприятие устной и письменной информации, преобразованной в визуальную форму.
	Темы 

	3.
	Лабораторная работа 
	Форма организации учебного процесса, заключающаяся в выполнении обучающимися под руководством преподавателя комплекса учебных заданий с целью усвоения научно-теоретических основ дисциплины, приобретения навыков и опыта творческой деятельности, овладения современными методами практической работы с применением технических средств
	Вопросы для защиты лабораторных работ

	4.
	Работа в малых группах
	Дает всем обучающимся возможность участвовать в работе, практиковать навыки сотрудничества, межличностного общения, в частности, умение активно слушать, вырабатывать общее мнение, разрешать возникающие разногласия.
	Темы 

	5.
	Вопросы к зачёту
	Средство проверки знаний для промежуточной аттестации по дисциплине, позволяющее оценить уровень качества усвоения изученного материала, уровень cфорсированности компетенций
	Перечень вопросов к зачёту


Комплект оценочных средств для текущего контроля
1. ЛЕКЦИЯ-БЕСЕДА

Лекция-беседа №1 (2 час). 

Тема: Искусственный интеллект (ИИ): задачи и перспективы.

Вопросы:

1. Основные задачи и направления искусственного интеллекта (машинное обучение, обработка естественного языка, компьютерное зрение и др.).

2. Современное состояние и перспективы развития ИИ.

3. Этические и социальные аспекты использования ИИ.

4. Влияние ИИ на будущее труда и общества.

Беседа - наиболее распространенная форма лекционного занятия. Она предполагает подготовку всех обучающихся по каждому вопросу плана занятия с единым перечнем рекомендуемой основной и дополнительной литературы; выступления студентов (по их желанию или вызову преподавателя) и их обсуждение; вступление и заключение преподавателя. Лекция-беседа позволяет вовлечь в обсуждение дисциплинарной проблематики наибольшее число студентов, при использовании всех средств их активизации: постановки хорошо продуманных, четко сформулированных дополнительных вопросов к выступающему и всей группе, умелой концентрации внимания обучающихся на сильных и слабых сторонах выступлений коллег по группе, своевременном акцентировании внимания и интереса обучающихся на новых моментах, раскрывающихся в процессе работы и т.д. Лекция- беседа может предполагать  заранее запланированные выступления отдельных обучающихся по некоторым дополнительным вопросам.  Но подобные выступления рассматриваются здесь не в качестве основы для обсуждения, а лишь дополнениями к уже состоявшимся выступлениям.

Лекция-беседа не предполагает установление критериев оценивания, однако по взаимному согласию участников беседы могут быть установлены предполагаемые критерии оценки выступлений ее участников. Итоговая оценка также может быть выставлена коллегиально (преподавателем совместно с обучающимися).

	Оценка
	Критерии

	Отлично
	Полное владение темой лекции

	Хорошо
	Владеет темой в общих чертах, в отдельных аспектах темы разбирается углубленно

	Удовлетворительно
	Частично владеет темой, может использовать полученную информацию других участников образовательного процесса.

	Неудовлетворительно
	Не разбирается в теме и не воспринимает информацию от других участников образовательного процесса


Составитель:

М.А. Полячкова, ст. преподаватель кафедры ИМиФ              _______________

16 апреля 2026 г.

2. ЛЕКЦИЯ-ВИЗУАЛИЗАЦИЯ

Лекция-визуализация №1 (2 час.)

Тема: Модели представления знаний
Лекция-визуализация №2 (2 час.)

Тема: Экспертные системы
Лекция-визуализация №3 (2 час.)

Тема: Искусственные нейронные сети
Лекция-визуализация №4 (2 час.)

Тема: Задачи, решаемые при помощи искусственных нейронных сетей
Лекция-визуализация – это лекция, представляющая собой подачу лекционного материала с помощью технических средств обучения (аудио- и/или видеотехники). 

Основной целью лекции-визуализации является формирование у студентов профессионального мышления через восприятие устной и письменной информации, преобразованной в визуальную форму. Этот вид лекции наиболее эффективен на этапе введения студентов в новый раздел, тему, дисциплину. 

Чтение лекции-визуализации сводится к развернутому или краткому комментированию просматриваемых визуальных материалов. 

Структура подготовки и проведения лекции: 

1. Постановка цели и задач. 

2. Подготовка к проведению лекции: 

• подбор материала для преобразования его в визуальную форму; 

• разработка конспекта проведения лекции с включением в него визуального материала; 6 • разработка визуального ряда (слайды, рисунки, фото, схемы, таблицы и т.п.); 

• определение методов, приемов и средств стимулирования творческой и мыслительной активности студентов; 

• подборка наглядного материала (минералы, реактивы, детали машин и т.п.) и средств технического сопровождения. 

3. Проведение лекции. 

Структура лекции близка к традиционной и включает в себя вводную, основную и заключительную части. 

Особенностью лекции-визуализации является одновременная активизация у студентов трех видов памяти: слуховой, зрительной и двигательной, позволяющей им наиболее эффективно усваивать материал. 

Конспектирование такой лекции предполагает схематичное изображение ее содержания. Существует три варианта конспектирования: 

1. выделение времени во время лекции на перерисовывание необходимых наглядных изображений; 

2. конспектирование содержания плюс раздаточный материал с графиками, схемами, таблицами, подготовленный преподавателем. 

3. раздача наглядных изображений в электронном виде всем студентам для последующего самостоятельного изучения.

	Оценка
	Критерии

	Отлично
	Полное владение темой лекции

	Хорошо
	Владеет темой в общих чертах, в отдельных аспектах темы разбирается углубленно

	Удовлетворительно
	Частично владеет темой, может использовать полученную информацию других участников образовательного процесса.

	Неудовлетворительно
	Не разбирается в теме и не воспринимает информацию от других участников образовательного процесса


3. Лабораторная РАБОТА
Лабораторные занятия по дисциплине включают выполнение следующих работ:
	№
п/п
	Номер раздела дисциплины
	Наименование тeм лабораторных работ

	1.
	2
	Модели представления знаний

	2.
	2
	Экспертные системы

	3.
	3
	Нейронные сети


Лабораторная работа №1 (4 час.)

Тема: Модели представления знаний 

Задание: 

1. Ознакомиться с основными моделями представления знаний: логическими, семантическими сетями, онтологиями, рамками и другими.

2. Определить, какую модель использовать для решения конкретной задачи (например, создание онтологии или семантической сети).

3. Построить модель представления знаний для выбранной предметной области, определить основные элементы: концепции, свойства, связи, правила.

4. Реализовать созданную модель в редакторе Protégé.
5. Провести проверку корректности модели, выполнить логические запросы или сценарии использования для оценки её работоспособности.

6. Проанализировать полученную модель, сделать выводы о её эффективности и возможных улучшениях.

Подготовка отчета 

Оформить отчет по выполненной работе с описанием этапов работы и результатов.

Вопросы:

1.  Какие существуют подходы к определению информации? 

2. Уточните понятие «данные». 

3. Что такое измерение? 

4. Какие существуют типы моделей обработки данных? 

5. Охарактеризуйте понятие «знание». 

6. Чем отличается база знаний от базы данных? 

7. На какие три класса подразделяются модели представления знаний? 

8. Опишите логические модели представления знаний. 

9. Опишите продукционную модель. 

10. Чем продукционные модели отличаются от логических? 

11. Что из себя представляет семантическая сеть? 

12. Дайте понятие фрейма. Перечислите уровни общности фреймов.

Лабораторная работа №2 (7 час.)

Тема: Экспертные системы 

Задание: 

1. Введение и постановка задачи

2. Изучение теоретических основ экспертных систем

3. Анализ предметной области и сбор знаний

4. Проектирование структуры базы знаний

5. Разработка модели экспертной системы (выбор метода и инструментов)

6. Реализация прототипа системы (программирование)

7. Тестирование и отладка системы

8. Анализ результатов и оценка эффективности

9. Подготовка отчета по лабораторной работе

10. Обсуждение и выводы

Подготовка отчета 

Оформить отчет по выполненной работе с описанием этапов работы и результатов.

Вопросы:

1.  Определение экспертной системы.

2. Алгоритм разработки экспертной системы

3. Технологии используемые для разработки экспертных систем

4. Алгоритм работы экспертной системы

5. Применение экспертных систем в профессиональной деятельности

Лабораторная работа №3 (6 час.)

Тема: Нейронные сети
Задание: 

1. Определить конкретную задачу (генерация изображений, создание текста) и выбрать подходящую модель.

2. Собрать и подготовить обучающие данные (набор изображений или текстов), провести их предварительную обработку.

3. Выполнить генерацию изображений или текста, оценить качество.

4. Проанализировать полученные результаты

5. Подготовить отчет с описанием этапов работы, полученными результатами, иллюстрациями сгенерированных данных и выводами.

Вопросы:

1. Нейронные сети и области их применения

2. Биологический и искусственный нейроны.

3. Обучение с учителем

4. Обучение без учителя

5. Какие задачи относят к успешно решаемым при помощи искусственных нейронных сетей

6. Типичные задачи для нейронных сетей

Форма отчетности:

Отчет по лабораторной работе, скрепленный титульным листом. Отчет должен содержать название работы, цель, задание и результат выполнения заданий.

	Оценка
	Критерии оценки 

	зачтено
	соответствие требованиям по структурному содержанию и объему работы; правильность выполнения задания, сопровождающегося рисунками, таблицами, диаграммами; правильность решения практических заданий, самостоятельность выполнения; отсутствие стилистических ошибок; уверенное владение материалом при устной защите.

	не зачтено
	несоответствие требованиям по структурному содержанию и объему работы; неправильность выполнения задания, сопровождающегося рисунками, таблицами, диаграммами; наличие ошибок в выполнении практических заданий; отсутствие самостоятельности выполнения; наличие стилистических ошибок; отсутствие владения материалом при устной защите.


Макет отчета по лабораторной работе
1. Титульный лист

2. Задание

3. Цель работы

4. Результаты выполнения

5. Выводы по проделанной работе

Составитель:

М.А. Полячкова, ст. преподаватель кафедры ИМиФ              _______________

16 апреля 2026 г.

4. РАБОТА В МАЛЫХ ГРУППАХ

Работа в малых группах №1 (2 час.)

Тема: Модели представления знаний

Работа в малых группах №2 (4 час.)

Тема: Экспертные системы

Работа в малых группах №1 (2 час.)

Тема: Нейронные сети
 При организации групповой работы с обучающимися необходимо первоначально следует выяснить, что учащиеся обладают базисными знаниями и умениями, необходимыми для выполнения группового задания.  Основная группа разделяется на несколько малых групп (обычно по 2-3 человека). Количество групп и лиц в них определяется либо по желанию самих обучающихся, либо по смежной тематике выполняемых практических заданий.
	Оценка
	Критерии

	Отлично
	Обучающийся предметно владеет базисными знаниями и умениями; принимает активное участие в процессе решения практических задач и предлагает эффективные пути их решения; 

	Хорошо
	Обучающийся не в полном объеме владеет базисными знаниями и умениями; принимает участие в процессе решения практических задач в большей степени ориентируясь на предложения других участников группы;

	Удовлетворительно
	Обучающийся слабо владеет базисными знаниями и умениями, демонстрирует незнание реалий. Обучающийся демонстрирует слабую степень индивидуальных усилий.

	Неудовлетворительно
	Обучающийся не в состоянии работать в группе, плохо реагирует на предложения путей решения практических заданий от других участников группы, отсутствует понимание предметной ситуации.


Составитель:

М.А. Полячкова, ст. преподаватель кафедры ИМиФ              _______________

16 апреля 2026 г.

Комплект оценочных средств для промежуточной аттестации 
5. Вопросы к зачёту

по дисциплине Б1.О.05.02  Системы искусственного интеллекта

	№ и наименование раздела
	ВОПРОСЫ К ЗАЧЁТУ

	1. Введение в искусственный интеллект
	1.1. Предпосылки возникновения искусственного интеллекта.

1.2. Исторически сложившиеся направления в исследовании в области искусственного интеллекта, их содержание, основоположники и применение.

1.3. Становление искусственного интеллекта в России.

1.4. Понятие искусственного интеллекта и технологий искусственного интеллекта. 

1.5. Классификация систем искусственного интеллекта.

1.6. Актуальные направления разработок в области искусственного интеллекта.

1.7. Искусственный интеллект и интернет-технологии

1.8. Искусственный интеллект в беспилотных технологиях и робототехнике

1.9. Искусственный интеллект в кибербезопасности и медиапространстве

1.10. Искусственный интеллект в технологиях дополненной реальности

1.11. Технологии искусственный интеллект в образовании

1.12. Искусственный интеллект  в медицине и фармацевтике

	2. Представление знаний в интеллектуальных системах
	2.1. Данные и знания 

2.2. Интеллектуальная информационная система

2.3. Формы существования знаний и данных

2.4. Признаки интеллектуальных систем

2.5. Свойства интеллектуальности систем искусственного интеллекта.

2.6. Задачи, решаемые интеллектуальной информационной системой

2.7. Модели представления знаний

2.8. Понятие экспертная система

2.9. Роль экспертных систем

2.10. Состав экспертной системы

2.11.Классификация экспертных систем

	3. Искусственные нейронные сети
	3.1. История создания нейронных сетей

3.2. Биологические нейронные сети. Важнейшие свойства биологических нейронных сетей

3.3. Искусственные нейронные сети

3.4. Генетические алгоритмы

3.5. Типичные задачи для нейронных сетей

3.6. Применение нейронных сетей

3.7. Достоинства нейронной сети

3.8.Решения задач в предметной области с помощью нейронных сетей


Критерии оценки зачёта

	Оценка
	Критерии

	зачтено
	Обучающийся:
Знает: теории и модели, связанные с системным анализом и решением проблем при помощи технологий искусственного интеллекта; основные концепции системного подхода, включая его принципы, элементы и методы; основные принципы работы информационных технологий, типы информационных систем; основные информационные технологии, применяемые в профессиональной деятельности, методы и инструменты для обработки и анализа данных
Умеет: проводить критический анализ проблемных ситуаций с использованием различных методов и инструментов искусственного интеллекта; проводить системный анализ для выявления ключевых факторов, влияющих на проблему при помощи инструментов искусственного интеллекта; использовать инструменты для работы с данными; применять информационные технологии для автоматизации рутинных задач в своей профессиональной деятельности
Владеет: умением работать с различными инструментами анализа, способностью формулировать выводы на основе проведенного анализа и представлять их в ясной и логичной форме; навыками работы с инструментами стратегического планирования; навыками работы с современными программными продуктами и инструментами для обработки информации; нывыками использования информационных технологий и технологий искусттвенного интеллекта для решения задач в своей профессиональной деятельности. 

	незачтено
	Обучающийся:
Не знает: теории и модели, связанные с системным анализом и решением проблем при помощи технологий искусственного интеллекта; основные концепции системного подхода, включая его принципы, элементы и методы; основные принципы работы информационных технологий, типы информационных систем; основные информационные технологии, применяемые в профессиональной деятельности, методы и инструменты для обработки и анализа данных
Не умеет: проводить критический анализ проблемных ситуаций с использованием различных методов и инструментов искусственного интеллекта; проводить системный анализ для выявления ключевых факторов, влияющих на проблему при помощи инструментов искусственного интеллекта; использовать инструменты для работы с данными; применять информационные технологии для автоматизации рутинных задач в своей профессиональной деятельности
Не владеет: умением работать с различными инструментами анализа, способностью формулировать выводы на основе проведенного анализа и представлять их в ясной и логичной форме; навыками работы с инструментами стратегического планирования; навыками работы с современными программными продуктами и инструментами для обработки информации; нывыками использования информационных технологий и технологий искусттвенного интеллекта для решения задач в своей профессиональной деятельности. 


Составитель:

М.А. Полячкова, ст. преподаватель кафедры ИМиФ              _______________

16 апреля 2026 г.

ПРОТОКОЛ О ДОПОЛНЕНИЯХ И ИЗМЕНЕНИЯХ В ФОС

на 20___ -20___учебный год

1. В фонд оценочных средств по дисциплине/практике вносятся следующие дополнения

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. В фонд оценочных средств по дисциплине/практике вносятся следующие изменения

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Протокол заседания кафедры № ___от «___» ______20___г.,

Заведующий кафедрой  ____________
_______________________

